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INTEGRAZIONE
ACCORDO DI RETE DI SCOPO PROVINCIALE

per la prevenzione e il contrasto del bullismo e cyberbullismo
Rinnovato in data 14 dicembre 2020

VISTO il Decreto n.990 del 13 maggio 2021 dell’Ufficio Scolastico Regionale Lombardia

VISTA la normativa vigente sulla gestione amministrativo-contabile , Decreto 28 agosto 2018
n.129 avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

Viene integrato ’art. S comma b ,RISORSE FINANZIARIE, dell’Accordo di rete di scopo
provinciale per la prevenzione e il contrasto del bullismo e cyberbullismo

“ Tutte le procedure di attribuzione degli incarichi, bandi e/o affidamenti ,saranno effettuate
nel rispetto del Decreto n. 990 del 13 maggio 2021 dell’Ufficio Scolastico Regionale
Lombardia” e della normativa vigente prevista al comma d. dell’Accordo di rete di scopo
provinciale”

La seguente integrazione diventa parte integrante dell’Accordo di rete di scopo provinciale
per la prevenzione e il contrasto del bullismo e cyberbullismo.

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Daniela De Fazio
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ACCORDO DI RETE DI SCOPO PROVINCIALE

per la prevenzione eilcontrasto del bullismo e cyberbullismo

Si rinnova in data 14 dicembre 2020 I’Accordo di rete di scopo per la prevenzione e il contrasto del builismo

e cyberbullismo

Fra le Istituzioni Scolastiche:

1.C. Como Rebbio, Scuola capofila

I.T.L.S. Magistri Cumacini
I.L.S. Mariano Comense
Liceo P. Giovio

I.S.L.S. Da Vinci Ripamonti
I.T.E. Caio Plinio secondo
I.1.S. Vanoni Menaggio
Liceo “Fermi” Cantu

Liceo “Volta” Como

1.5.1.S. “P. Carcano” Como
IPSSCTS “G. Pessina” Como

CIAS Formazione Professionale

Fondazione ASFAP Padri Somaschi

I.C. Como Lago

I.C. Como Lora Lipomo
I.C. Como Albate

I.C. Cernobbio

I.C. Tavernerio

I.C. Tremezzina

I.C. Menaggio

I.C. San Fedele

rappresentato dalla D.S.

rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dal D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dal D.S.
rappresentato dal D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dal D.S.
rappresentato dal D.S.
rappresentato dal D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dal D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dal D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S. reggente

rappresentato dalla D.S.

Daniela De Fazio

Laura Francesca Rebuzzini
Leonarda Spagnolo
Nicola D’ Antonio
Gaetana Filosa

Silvana Campisano

Silvio Catalini

Erminia Colombo

Angelo Valtorta

Roberto Peverelli
Domenico Foderaro
Eleonora Cini

Massimo Ferretto
Giuseppina Romina Porro
Michela Ratti

Lucia Chiara Vitale

Maria Teresa Callipo
Flavio Pavoni

Valeria Cornelio

Valeria Cornelio

Maria Punelli



I.C. Olgiate

I.C. Capiago Intimiano
I.C. Turate

I.C. Albavilla

I.C. Cantu 1

I.C. Cermenate

I.C. Como Centro
1.C. Como Prestino
I.C. Dongo

I.C. Faloppio

I.C. Inverigo

I.C. Mozzate

I.C. “Puecher” Erba
i.C. Ponte Lambro
I.C. Rovellasca

I.C. Vertemate

1.C. Villa Guardia

Liceo “Teresa Ciceri” Como

rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dal D.S.

rappresentato dal D.S.

rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dalla D.S.
rappresentato dal D.S.

rappresentato dal D.S.

Istituzioni Formative/ Associazioni / Enti

Afol Metropolitana
Pepita Onlus

Cooperativa AttivaMente

Soroptimist International d’ltalia Como

Kiwanis Club Como

rappresentata da
rappresentata da
rappresentata da
rappresentato da

rappresentato da

reggente

Anna Maria Bertoni
Magda Cinzia Zanon
Angela Serena lldos
Marzia Pontremoli
Sonia Peverelli
Tolomea Rubino
Valentina Grohovaz
Simona Convenga
Samuele Tieghi
Salvatore Borsella
Emilia Zanfardino
Laura Mauri

Simona Anna Toffoletti
Anna Antonietta Lamacchia
Katia Cristina Longo
Raffaella Piatti
Francesco Cocquio

Vincenzo laia

Mario Donno
lvano Zoppi
Jacopo Boschini
Matilde Pellerin

Daniela Maria Maroni



PREMESSO CHE

* VISTA lalegge 107/2015, con particolare riferimento all' art.1, comma 66 e seguenti

* VISTA la Legge regionale 1/2017 per la realizzazione di interventi di prevenzione e contrasto al
fenomeno del bullismo e del cyberbullismo

¢ VISTOI'art.7 del DPR 275/1999 che prevede la facolta per le istituzioni scolastiche di promuovere

accordi di rete per il raggiungimento delle proprie finalita istituzionali

e VISTO l'art.15 della Legge 241/1990 in base al quale le amministrazioni pubbliche possono
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita di interesse

comune

e VISTAla Legge n.71/2017 "Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto del
fenomeno del fenomeno del cyberbullismo”

¢ VISTE le linee d'orientamento per azioni di prevenzione e di contrasto al bullismo e al
cyberbullismo del MIUR (15 aprile 2015)

* VISTOIl Piano nazionale per la prevenzione del bullismo e cyberbullismo ascuola del MIUR (ottobre
2016)

* VISTO il Bando promosso da USR Lombardia e da Regione Lombardia, nell'ambito della vigente
Convenzione tra Regione Lombardia e Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia per la realizzazione
della linea d’intervento “Bullout 2.0” per la prevenzione ed il contrasto al fenomeno del Bullismo e
Cyberbullismo (legge regionale n. 1/2017), finalizzato al!’individuazione di 13 progetti di reti di scopo
provinciali, due per la citta metropolitana di Milano e uno per ciascuna delle restanti province lombarde,
per la realizzazione un Progetto biennale (anni scolastici 2020/21-2021/22 fino a dicembre 2022),
dedicato al fenomeno del bullismo e cyberbullismo, in ottica preventiva e d’intervento.

* CONSIDERATO che le istituzioni scolastiche sopraddette hanno interesse a collaborare

reciprocamente per 'attuazione di iniziative comuni

* CONSIDERATO altresi che tale collaborazione &finalizzata alla migliore realizzazione della funzione
della scuola come centro di educazione ed istruzione, nonché come centro di promozione
culturale, sociale e civile del territorio; al completamento e miglioramento del percorso
formativo degli alunni; a favorire una comunicazione pil intensa e proficua tra le istituzioni
scolastiche; a stimolare e realizzare, anche attraverso studi e ricerche, I'accrescimento della qualita
dei servizi offerti dalle istituzioni scolastiche

| sopraddetti, con il presente atto

STIPULANO

il seguente Accordo di rete di scopo provinciale aperto per la prevenzione e il contrasto al bullismo e

cyberbullismo sia in ambito scolastico che nei contesti extrascolastici



ART. 1 PREMESSA

La premessa & parte integrante del presente accordo

ART.2 OGGETTO

1. L'accordo ha per oggetto la realizzazione di interventi al fine di contrastare i fenomeni del

bullismo e cyberbullismo e la messa in atto di strategie per favorire un percorso di

consapevolezza e superamento di atteggiamenti negativi da parte degli alunni attraverso il

coinvolgimento delle famiglie, dei docenti e del territorio.

2. L’accordo ha per oggetto |a realizzazione dei progetti promossi dall’Ufficio Scolastico regionale
della Lombardia, Bando “BULLOUT 2.0”, dall’anno scolastico 2021 fino a dicembre 2022,

3. Il presente accordo ha, quindi, le seguenti finalita:

Rendere consapevoli gli alunni/e delle caratteristiche del fenomeno e fornire loro degli
strumenti per affrontarlo

Rilevare il livellodi presenza deifenomeni di bullismo e cyberbullismo sul territorio

Ricercare e sperimentare strategie innovative per affrontare ii fenomeno

Informare e formare le famiglie sui pericoli della rete e fornire loro la competenza necessaria
per I'utilizzo di strumenti per ii parental control

Informare e formare i docenti fornendo indicazioni e strumenti per rilevare situazioni di
disagio e per fare emergere eventuali "vittime"

Favorirela conoscenza el'uso consapevole delle opportunita di Internet ma anche le minacce
e l'uso improprio deisocial

Indicare agli alunni/e le strategie comportamentali per evitare i rischi di esposizione.

ART. 3 IMPEGN! DELL'ISTITUTO SCOLASTICO CAPOFILA

1. L'istituto scolastico capofila dell'accordo di rete di scopo denominate & I'|STITUTO COMPRENSIVO
COMO REBBIO di COMO
2. Compiti dell'istituto capofila:

gestire i finanziamenti relativi ai progetti sul bullismo e cyberbuilismo promuovendo la
diffusione delle informazioni presso tuttigliistituti scolastici aderenti alla rete e favorendo il
coinvolgimento di ciascuno nella realizzazione delle attivita

svolgere attivita di organizzazione e di sostegno alle attivita progettate dalla rete, ivi
comprese quelle relative alla produzione di documentazione e alla diffusione deirisultati e di
buone pratiche garantendo il coordinamento delle stesse

in casidi ammissione afinanziamenti, assicurare la gestione finanziaria deicontributi secondo

le modalita di cuiall'art.5.



ART. 4 IMPEGNI DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E DELLE ISTITUZIONI FORMATIVE/ENTI/ASSOCIAZIONI
ADERENTI ALL'ACCORDO DIRETE

1. Spetta alle istituzioni scolastiche e formative, Enti, Associazioni aderenti al seguente accordo:
¢ in caso di ammissione a finanziamenti di progetti, realizzare le attivitd previste mettendo a
disposizione le proprie strutture e il personale

o prevedere la produzione di documentazione delle attivitd svolte e diffondere i risultati e le
buone pratiche realizzate

e raccogliere dati utili per il monitoraggio delle azioni svolte e per la rendicontazione sociale e

finanziaria al fine di documentare le spese sostenute in caso di progetti finanziati.

ART. 5 RISORSE FINANZIARIE

1. In caso di ammissione a finanziamenti, il capofila del presente Accordo gestisce il contributo

per l'intera rete di aderenti secondo le seguenti modalita:

a) accantonera e gestira una quota variabile a seconda dei progetti finanziati, per le spese di

coordinamento-organizzazione-programmazione-gestione amministrativa

b) il budget, decurtato da quanto previsto al punto a, sara reso disponibile alle componenti in
rete secondo le caratteristiche dei progetti presentati e le modalitd concordate con i
dirigenti delle scuole aderenti e dei responsabili delle Associazioni-Istituzioni formative

c) il capofila si impegna a rendicontare agli organismi di gestione le spese sostenute secondo
le modalitad e i termini previsti dai vari bandi e a rendere disponibile la documentazione
giustificativa delle spese sostenute in caso di controlli.

d) Tutta la gestione amministrativo-contabile seguira le procedure indicate Decreto 28 agosto 2018, n.
129, avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015,
n. 107",

ART. 6 MONITORAGGIO DELLE ATTIVITA'

1. Tutte le attivita svolte saranno monitorate e valutate dalle parti con opportuni strumenti quali
gli incontri di coordinamento tra i referenti del bullismo e cyberbullismo della rete. Inoltre
saranno predisposti dei questionari modulati sulle singole azioni di intervento delle scuole per
monitorare il raggiungimento dei risultati attesi e procedere ad una valutazione della ricaduta
sull'efficacita delle stesse, individuando eventuali punti di forza e di criticita (analisi SWOT). Cio
al fine di rimodulare e innovare gli interventi ottimizzando i risultati.
| dati raccolti saranno inseriti in un report, coordinato dai referenti bullismo e cyberbullismo

delle varie scuole, e pubblicati sui siti degli istituti aderenti alla rete per la pubblicizzazione.



ART. 7 DURATA DELL'ACCORDO

1. Il presente accordo ha durata triennale a partire dalla data di stipula dello stesso.

2. L'Accordo diretesiintende tacitamente rinnovato tra le parti, peri successivi anni scolastici oltre
il triennio, qualora non vi sia da parte di uno degli istituti aderenti alla rete, esplicita richiesta di

termine dello stesso.

3. L'accordo di rete di scopo provinciale & aperto e pud essere integrato con successive adesioni.

ART. 8 NORME FINALI

1. L'Accordo direte discopo & pubblicato all'Albo e depositato presso I'ufficio di segreteria di ciascuna
delle Istituzioni Scolastiche aderenti.
2. Per gquanto non espressamente previsto e/o disciplinato dal presente Accordo, si rinvia alle norme

generali in materia diistruzione.

Cotrie, 34 dicemben 2020
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